	萬能工商職校101學年度輔導融入教學觀摩計畫

	一、實施目標：

1. 藉相互觀摩以革新教學技巧，達成教學目標。

2. 充實教學知能，切磋教學方法及促進教學效能。

3. 將輔導融入教學理念，實際應用在教學上。

	二、教學觀摩年級與科目，由演示教師指定。

	三、演示教師的產生：

1. 教務處負責，教務主任做籤，由滿一年且未曾 演示之教師抽籤決定。

2. 滿一年系以演示日期為計算基準日。

3. 年滿五十歲，未曾演示之講師，不需參加教學演示。

4. 抽籤名單如附件。

	四、教學觀摩抽籤方式：
1.教學演示分二場次：

(1)第一組：餐飲科、共同科老師抽籤，由中籤者代表演示。
(2)第二組：電機科、美容科、資訊科老師抽籤，由中籤者代表演示。
2.於導師會報中進行總結報告

	五、教學觀摩時間及地點：
1. 演示抽籤日期：101年12月25日導師會報後進行抽籤。
2. 演示時間及地點：102/1/7~101/1/11於各場次地點。

3. 教學演示者總結報告：導師會報中進行(時間另行通知)。

	六、參加觀摩教學及座談會人員
1.觀摩教學活動以未滿一年的教師務必參加(有課時由教學組協助調課，至少參與一場次)，滿一年以上的教師若無課仍須參加。
2.座談會以本校全體教師一律參加為主。

	七、工作項目：

（一）教學觀摩計畫、工作準備。

（二）辦理文書及事務工作：
1.製作總結報告及單元活動相關文件等。

2.安排教學觀摩會教室座椅以及會場佈置。

3.設計教學觀摩評量表。

（三）請演示教師先完成單元活動設計，以利作觀摩會手冊。
（四）拍照(演示過程及總結報告之過程)，由教學組攝影。

（五）座談會記錄工作。

（六）整理教學觀摩會照片及成果。

（七）呈報成果：
1.裝訂教學單元活動設計。

2.簽到簿整理。

3.整理活動剪影。

4.整理並影印座談會紀錄。

	八、獎勵：整體評量質優者由教務處提特別績效加分。

	九、經費：由學校辦公費支付。

	十、本計畫經校長核准後實施，未盡事宜修正時亦同。


